
  
 

 

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) mit 

Bereichsleitung Tageshospiz gesucht 

Gestalten Sie mit uns den Aufbau des neuen Hospizes Groß-Gerau 

Arbeitsbeginn: 01. Juni 2027 

Mit der Eröffnung des Hospizes Groß-Gerau im Juli 2027 entsteht ein Ort, an dem schwerstkranke 

Menschen und ihre Angehörigen in ihrer letzten Lebensphase mit Würde, Respekt und Fürsorge 

begleitet werden. 

Unser Hospiz wird über 12 stationäre Hospizplätze sowie 4 Tageshospizplätze verfügen und eine 

individuelle, ganzheitliche Begleitung in einer familiären Atmosphäre ermöglichen. 

Für den Aufbau unseres Hospizes suchen wir zum 01. Juni 2027 eine engagierte und erfahrene 

stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d). In dieser verantwortungsvollen Position unterstützen 

Sie die Pflegedienstleitung bei der fachlichen und organisatorischen Führung des stationären Hospizes 

und übernehmen gleichzeitig die Bereichsleitung unseres Tageshospizes. Gemeinsam schaffen wir die 

Grundlage für ein wertschätzendes Miteinander und eine qualitativ hochwertige hospizliche 

Versorgung. 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Pflegedienstleitung bei der Organisation und Weiterentwicklung der 

pflegerischen Abläufe 

• Eigenverantwortliche Leitung und Weiterentwicklung des Bereichs Tageshospiz 

• Mitwirkung beim Aufbau und der Entwicklung eines engagierten Pflegeteams 

• Sicherstellung einer hohen Pflege- und Betreuungsqualität im stationären Hospiz sowie im 

Tageshospiz 

• Mitarbeit bei Personalführung, Dienstplanung und Personalentwicklung 

• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Hospizleitung sowie allen beteiligten 

Berufsgruppen 

• Aktive Mitgestaltung der Strukturen und Prozesse eines neu eröffneten Hospizes 

 

 

 

 



Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft 

• Qualifikation zur Pflegedienstleitung oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren 

• Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise mit erster Leitungs- oder Stellvertretungsfunktion 

• Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsstärke 

• Empathie, Teamgeist und Freude am Gestalten neuer Strukturen 

• Identifikation mit den Werten der Hospiz- und Palliativarbeit 

Das bieten wir Ihnen 

• Die einmalige Möglichkeit, den Aufbau eines neuen Hospizes von Beginn an aktiv 

mitzugestalten 

• Eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion mit eigenständigem Verantwortungsbereich im 

Tageshospiz 

• Enge Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung und der Hospizleitung 

• Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen 

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

• Vergütung in Anlehnung an den TVöD 

• Neben einem attraktiven Gehalt mit 13 Monatsgehältern bieten wir zusätzliche Anreize und 

Benefits 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihre Chance 

Werden Sie Teil unseres neuen Hospizes und gestalten Sie den Aufbau unserer Einrichtung von 

Anfang an aktiv mit. Bringen Sie Ihre Erfahrung, Ihre Ideen und Ihr Engagement in eine 

verantwortungsvolle Führungsaufgabe ein und entwickeln Sie gemeinsam mit uns einen Ort, an dem 

Menschen mit Würde, Respekt und Herzlichkeit begleitet werden. 

Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegedienstleitung ist wünschenswert. Bewerbungen von 

engagierten Pflegefachkräften mit Leitungserfahrung oder dem Wunsch, sich in diese Richtung 

weiterzuentwickeln, sind ausdrücklich willkommen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Hospizstiftung GG 

z. H. Monika Mayer 

Tielterstraße 2 

64521 Groß-Gerau 

Oder per E-Mail an: 

Monika.mayer@hospiz-gg.de 
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