Der gemeinniitzige Christophorus Hospiz Verein e.V. (CHV) in Miinchen begleitet und unterstiitzt Menschen in ihrer letzten Lebens-
phase, damit sie auch mit einem unheilbaren Leiden selbstbestimmt und in Wiirde leben und sterben kénnen. Mit rund 90 haupt-
amtlich und 300 ehrenamtlich Mitarbeitenden ist er einer der groRten und altesten Hospizvereine in Deutschland. Neben ambulanten
Hospiz- und Palliativangeboten betreibt er ein stationares Hospiz und ein Bildungsinstitut. Der Verein ist (iberkonfessionell und kultur-
sensibel tatig. Die besondere Kultur des CHV zeigt sich im Umgang der Mitarbeitenden auf Augenhdhe und mit gegenseitiger Wert-
schatzung.

Wir suchen zum nachstmdglichen Termin einen

Die Aufgaben sind:

e Mitarbeit in der Stabsstelle Qualititsmanagement in den verschiedenen Arbeitsbereichen im CHV

o Uberpriifung und Optimierung von Arbeitsabléufen und Prozessen in Zusammenarbeit mit den verschiedenen Teams innerhalb des
CHV, u.a. Uber das Format von Qualitdtsmanagement-Arbeitsgruppen

Erarbeitung von Qualitats-, Schutz- und Praventionskonzepten zu verschiedenen Themengebieten

Mithilfe bei der Implementierung eines strukturierten Verbesserungs- und Beschwerdemanagements

Entwicklung und Durchflihrung von internen Audits

Inhaltliche Betreuung des Intranets

Dokumentation der MaRnahmen und Ergebnisse der Stabsstelle Qualitdtsmanagement

Mitarbeit bei der Betreuung und Weiterentwicklung des EDV-gestitzten Patientendokumentationssystems (TOPSOZ und P&D der
Firma CGM), z.B. Anpassen von Masken, Erstellen von Statistiken, Anpassung von Abfragen bzw. Auswertungen im EDV-System;
Kontakt zu CGM im Kontext von Fehlern und neuen Softwarebausteinen

Wir erwarten:

e Abgeschlossenes Studium mit sozialem oder wirtschaftlichem Schwerpunkt (Soziale Arbeit, Soziologie, Padagogik, Betriebs-
wirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre), abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung und idealerweise Weiterbildung im Bereich Qualitdtsmanagement

Kompetenzen und Interesse im Bereich EDV, insbesondere fortgeschrittene Kompetenzen in der Anwendung von Office-

Programmen, wie z.B. Word und Excel

Identifikation mit der Hospizidee und lebensbejahende Einstellung

Selbststandiges, eigenverantwortliches Arbeiten

Organisationsgeschick und eine sorgfaltige Arbeitsweise

Freude an der Teamarbeit

Bereitschaft zu Fortbildungen und Qualitdtsverbesserung im Arbeitsfeld

Belastbarkeit und soziale Kompetenz

Wir bieten:

Einen Arbeitsplatz mit Sinn und hoher sozialer Wirksamkeit

Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Eigenverantwortliches Arbeiten mit fachlichem Austausch, Teamarbeit und Supervision

Eine strukturierte individuelle Einarbeitung durch erfahrene, hilfsbereite und engagierte Kolleg*innen
Sehr gute Arbeitsbedingungen (Details siehe )
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwiinscht.

Bitte senden Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung bis zum07.06.2024 an: ‘\
Christophorus Hospiz Verein e.V.

Dr. Nora Gaupp

Vorstandin

Effnerstralie 93

81925 Miinchen CHRISTOPHORUS HOSPIZ VEREIN
E-Mail: MUNCHEN



https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/983463/1929775/Cl/ecbc5c7a251cacb6e7a0487fefc7bd206000534c/L3583300/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuY2h2Lm9yZy91ZWJlci1kZW4tY2h2L3N0ZWxsZW5hbmdlYm90ZSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
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