Der Christophorus Hospiz Verein e.V. (CHV) in Miinchen begleitet und unterstitzt Menschen in ihrer letzten Lebensphase, damit
sie auch mit einem unheilbaren Leiden selbstbestimmt und in Wirde leben und sterben kénnen. Mit rund 90 hauptamtlich und 300
ehrenamtlich Mitarbeitenden ist er einer der grof3ten und altesten Hospizvereine in Deutschland. Neben ambulanten Hospiz- und
Palliativangeboten betreibt er ein stationares Hospiz und ein Bildungsinstitut. Der Verein ist iberkonfessionell und kultursensibel tatig.
Die besondere Kultur des CHV zeigt sich im Umgang der Mitarbeitenden auf Augenhéhe und mit gegenseitiger Wertschatzung.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Unser wohnlich gestaltetes Hospiz mit groRem Garten in Miinchen-Bogenhausen bietet 16 Bewohnern in der letzten Lebensphase
einen Platz. Der Beziehungsaufbau zu unseren Bewohnern steht fiir uns im Mittelpunkt. Die Zusammenarbeit mit den Angehérigen
unserer Bewohner und dem multiprofessionellen Team ist Basis unserer téaglichen Arbeit.

Wir erwarten:
« |dentifikation mit der Hospizidee und lebensbejahende Einstellung

o Kreativitdt und Motivation, eine individuelle Begleitung zu gewabhrleisten

o Selbststandiges, eigenverantwortliches und reflektiertes Arbeiten

o Freude am Pflegeberuf und an der Zusammenarbeit in einem multidisziplindren Team

« Aktive Mitarbeit in der Qualitatsverbesserung unseres Arbeitsfeldes

o Soziale Kompetenz, Organisationstalent und die Fahigkeit, schwierige Situationen zu meistern

Wir bieten:

Individuell gestaltete, intensive Einarbeitung sowie Kostenlibernahme und Freistellung fiir die Weiterbildung in Palliative Care
Die Mdglichkeit fiir eine hochwertige palliative Pflege und die personliche Motivation, den Pflegeberuf zu ergreifen, zur Entfaltung
zu bringen und die Méglichkeit, eine individuelle und situativ angepasste pflegerische Begleitung zu gestalten

Vielfaltige Mitgestaltungsmdglichkeiten in einem engagierten, multiprofessionellen Team

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie jahrlich fiinf Fortbildungstage und ein Fortbildungsbudget

Gemeinsame Zeit fir teamférdernde Manahmen, z.B. Betriebsausflug, Feiern, gemeinsame Aktionen

Fahrtkostenerstattung und bei Bedarf Parkmdglichkeiten

Betriebliche Gesundheitsférderung durch die Ubernahme von Kosten fiir zertifizierte Kurse

Betriebliche Altersvorsorge

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht.
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:

Christophorus Hospiz Miinchen )

Frau Heike Walper

Pflegedienstleitung

EffnerstraBe 93, 81925 Miinchen

E-Mail: CHRISTOPHORUS HOSPIZ
VERWALTUNGS GmbH



http://www.chv.org/
http://www.chv.org/

